
 
 

แนวทางการพฒันาระบบฐานขอมูลเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อสนบัสนุน 
การปฏิบตัิงานของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

   
  เนื่องจากในปงบประมาณ พ.ศ.2550 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดจัดสรร
งบประมาณในการจัดเก็บขอมูลดวยระบบ Internet โดยวาจางบริษัทเอกชนเขียนโปรแกรมและจัดเก็บ
ขอมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินที่ไดรับการเลือกตั้งตั้งแตป พ.ศ.
2545 – 2549 แลวจัดสงขอมูลใหจังหวัดดําเนินการตรวจสอบวาขอมูลสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร
ทองถ่ินที่จัดเกบ็นั้นถูกตองหรือไม หากถูกตองแลวใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินยนืยันใหจังหวดั
ทราบ หากไมถูกตองใหแจงองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นดําเนินการแกไขใหถูกตอง ซ่ึงระบบขอมูล
เกี่ยวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน จะประกอบดวย 
  1. ระบบทะเบียนทองถิ่นท่ีสามารถเก็บรายละเอียดของการเปลี่ยนแปลงสถานะของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นอยางละเอียด สามารถที่จะสอบถามความเปนมาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นนั้นได 
  (1) ระบบทะเบียนรายชื่อขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยแบงเปน 5 แบบ 

 องคการบริหารสวนจังหวัด 
 เทศบาล (นคร ,เมือง ,ตําบล) 
 องคการบริหารสวนตําบล 
 กรุงเทพมหานคร 
 เมืองพัทยา 
 รูปแบบพิเศษ 
 รูปแบบอื่นๆ (ในอนาคต) 

(2) ระบบจัดตัง้และเปลี่ยนแปลงฐานะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 การจัดตั้งเปนเทศบาล 
 การเปลี่ยนแปลงฐานะของเทศบาล 

(3) ระบบยุบเลิกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 การยุบรวม อ.บ.ต. รวมกับ อ.บ.ต. 
 การยุบรวม อ.บ.ต. รวมกับเทศบาล 
 การยกเลิก 

(4) ระบบเปลี่ยนชือ่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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2. ระบบขอมูลทะเบียนประวัติผูบริหารทองถิ่น และนักการเมือง 
(1) ระบบทะเบียนรายชื่อจะทําการเก็บขอมูลทั่วไปของบุคคลโดยจะจดัเก็บตําแหนง  

นายก ,รองนายก ,ที่ปรึกษานายกฯ ,เลขานายกฯ ,ประธานสภา ,รองประธานสภาฯ และสมาชิก โดยมี
รายละเอียด ดงันี้ 

  (1.1) ระบบทะเบียนประวัติทัว่ไป 
 ช่ือ – สกุล 
 วัน เดือน ป เกดิ 
 เลขประจําตัวประชาชน 
 หมูโลหิต 
 เพศ 
 เชื้อชาติ 
 สัญชาติ 
 ศาสนา 
 สถานที่เกิด 
 ที่อยู 
 สถานที่ติดตอ 
 เบอรติดตอ 
 อาชีพ 
 ช่ือ อปท. ที่สังกัด 
 ตําแหนง (นายก ,รองนายก ,ที่ปรึกษานายกฯ ,เลขานายกฯ ,
ประธานสภา ,รองประธานสภาฯ และสมาชิก 

 เขตเลือกตั้งที่...............หมูที่.................. 
(1.2) ระบบทะเบียนประวัติครอบครัว เพื่อศึกษาประวัติความเปนมาของ

ครอบครัว ซ่ึงจะเก็บรายละเอียด ดังนี ้
 ช่ือ – สกุล ,สัญชาติ เชื้อชาติ และศาสนาของบิดา 
 ช่ือ – สกุล ,สัญชาติ เชื้อชาติ และศาสนาของมารดา 
 ช่ือ – สกุล ,สัญชาติ เชื้อชาติ และศาสนาของสามี/ภรรยา 
 จํานวนบุตร – ธิดา 

(1.3) ระบบทะเบียนประวัตกิารศึกษา อบรม และดูงาน 
 สถานศึกษา 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด 
 การฝกอบรมหลักสูตร/ดูงาน 

(1.4) ระบบทะเบียนประวัติทางการเมือง 
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 วันที่ไดรับเลือกตั้ง 
 คะแนนที่ได 
 วันที่ กกต. รับรองผล 
 การดํารงตําแหนง 
 การสังกัดพรรคการเมือง 

(1.5) ระบบทะเบียนประวัตกิารประกอบอาชีพ 
 อาชีพกอนไดรับเลือกตั้ง 
 อาชีพปจจุบัน 

3. ระบบขอมูลการเลือกตั้ง 
(1) ระบบขอมลูหนวยเลือกตัง้ 

 เขตเลือกตั้ง 
 หนวยเลือกตั้งที่...................หมูที่................ 
 จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง (แยกเปน ชาย และหญิง) 
 จํานวนบัตรดี ,บัตรเสีย ,บัตรผูไมลงคะแนน 

(2) ระบบขอมลูผูสมัคร 
ระบบจะตองสามารถเก็บขอมูลทั่วไปของบุคคลโดยจะจัดเก็บขอมูลผูสมัครใน

ตําแหนงนายก ,รองนายก ,ทีป่รึกษานายกฯ ,เลขานายกฯ ,ประธานสภา ,รองประธานสภาฯ ,เลขานกุาร
สภา และสมาชิกสภา โดยมรีายละเอียด ดงันี้ 

 (1.1) ระบบทะเบียนประวัติทัว่ไป 
 ช่ือ – สกุล 
 วัน เดือน ป เกดิ 
 เลขประจําตัวประชาชน 
 หมูโลหิต 
 เพศ 
 เชื้อชาติ 
 สัญชาติ 
 ศาสนา 
 สถานที่เกิด 
 ที่อยู 
 สถานที่ติดตอ 
 เบอรติดตอ 
 อาชีพ 
 ช่ือ อปท. ที่สังกัด 
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 ตําแหนง (นายก ,รองนายก ,ที่ปรึกษานายกฯ ,เลขานายกฯ ,
ประธานสภา ,รองประธานสภาฯ ,เลขานกุารสภาและสมาชิกสภา 

 เขตเลือกตั้งที่...............หมูที่.................. 
(1.2) ระบบทะเบียนประวัติครอบครัว เพื่อศึกษาประวัติความเปนมาของ

ครอบครัว ซ่ึงจะเก็บรายละเอียด ดังนี ้
 ช่ือ – สกุล ,สัญชาติ เชื้อชาติ และศาสนาของบิดา 
 ช่ือ – สกุล ,สัญชาติ เชื้อชาติ และศาสนาของมารดา 
 ช่ือ – สกุล ,สัญชาติ เชื้อชาติ และศาสนาของสามี/ภรรยา 
 จํานวนบุตร – ธิดา 

(1.3) ระบบทะเบียนประวัตกิารศึกษา อบรม และดูงาน 
 สถานศึกษา 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด 
 การฝกอบรมหลักสูตร/ดูงาน 

(1.4) ระบบทะเบียนประวัติทางการเมือง 
 วันที่ไดรับเลือกตั้ง 
 คะแนนที่ได 
 วันที่ กกต. รับรองผล 
 การดํารงตําแหนง 
 การสังกัดพรรคการเมือง 

(1.5) ระบบทะเบียนประวัตกิารประกอบอาชีพ 
 อาชีพกอนไดรับเลือกตั้ง 
 อาชีพปจจุบัน 

4. ระบบขอมูลผลการเลือกตั้ง (นายก/สมาชิก) 
 ช่ือ อปท. 
 ช่ือ – นามสกุล 
 หมายเลขผูสมัคร 
 เขตเลือกตั้ง..................หมูที่............ 
 หนวยการเลือกตั้ง...............หมูที่........... 
 รหัสการเลือกตั้ง 
 คะแนนที่ได 
 วันที่ กกต. รับรองผล 
 วันที่ครบวาระ 
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 เพิกถอนสิทธิเลือกตั้งแลวส่ังใหมีการเลือกตั้งใหม โดยประกาศใหมี
การเลือกตั้ง กาํหนดวันเลือกตั้งและวนัรับสมัครเลือกตั้งใหม 
(ใบแดง) 

 เพิกถอนสิทธิเลือกตั้งแลวส่ังใหมีการเลือกตั้งใหม โดยไมตองมีการ
รับสมัครเลือกตั้งใหม (ใบเหลือง) 

5. ระบบแตงตัง้ผูบริหารทองถิ่น 
6. ระบบแตงตัง้ตําแหนงในสมาชิกสภา 
7. ระบบรายงาจน 
(1) ระบบรายงานจํานวนองคกรปกครองสวนทองถ่ินแยกรายจังหวัด 

 จังหวดั 
 จํานวน อบจ. 
 จํานวนเทศบาลนคร 
 จํานวนเทศบาลเมือง 
 จํานวนเทศบาลตําบล 
 จํานวน อบต. 
 จํานวน อปท. รูปแบบพิเศษ 

(2) ระบบรายงานประวัติผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 ช่ือ – สกุล 
 อายุ 
 เพศ 
 ศาสนา 
 อาชีพ 
 วุฒิการศึกษา 
 ที่อยูปจจุบนั 
 ตําแหนง 
 เขตเลือกตั้ง...............หมูที่.............. 
 อําเภอ..................จังหวดั...................... 
 วันที่เลือกตั้ง 
 คะแนนที่ได 
 วันที่ไดรับเลือกตั้ง 
 วันที่ กกต. รับรองผลการเลือกตั้ง 

(3) ระบบรายงานจํานวนหนวยเลือกตั้ง 
 อําเภอ...........................จังหวดั........................ 
 อปทง 
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 เขตเลือกตั้ง..............................หมูที่.................. 
 หนวยเลือกตั้ง.........................หมูที่.................. 
 จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง (ชาย/หญิง) 
 จํานวนผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง (ชาย/หญิง) 

(4) ระบบรายงานผูสมัครรับเลือกตั้ง 
 วันที่สมัคร 
 ช่ือ – สกุล 
 ตําแหนง 
 อายุ 
 เพศ 
 วุฒิการศึกษา 
 ศาสนา 
 ที่อยูปจจุบนั 
 อาชีพ 
 หมายเลขผูสมัคร 
 เขตเลือกตั้ง 
 เคยเปนสมาชกิสภาทองถ่ิน/ผูบริหารทองถ่ิน 

- ระบบรายงานการเลือกตั้ง 
- ระบบรายงานขอมูลแบบมีเงื่อนไข 
- ระบบรายงานที่แสดงผลเปนแบบแผนที ่
- ระบบรายงานลงทะเบียนนักการเมือง 
- ระบบรายงาน MIS เพื่อเชื่อมตอกับระบบอนิทราเน็ตของ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
- นําเขาขอมูลคณะผูบริหารฯ สมาชิกสภาทองถ่ินเขาในระบบ

โปรแกรม ซ่ึงประกอบดวย นายกฯ ,รองนายกฯ,เลขานุการ
นายกฯ ,ประธานสภาฯ ,รองประธานสภาฯ และเลขานุการ
สภาฯ 
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จากผลดําเนินการในปที่ผานมาพบวาการดาํเนินการดังกลาวมีการนําเขาขอมูลและการ 
แกไขขอมูลยังไมเปนปจจุบนั เนื่องจากผูปฏิบัติยังขาดทักษะและความเขาใจในระบบสารสนเทศ จนทํา
ใหเกิดปญหาในการจัดเก็บขอมูล เชน Server มีขนาดเล็กไมสามารถรองรับการใชงานที่มีผูใชงานใน
เวลาเดยีวกันเปนจํานวนมากได การกรอกขอมูลที่ไมถูกตอง การนําเขขอมูลผิดขั้นตอน หรือการกรอก 
Username และ Password ผิดเกิน 3 คร้ัง ระบบจะปดโดยอัตโนมัต ิ
  ดังนั้นเพื่อเปนการพัฒนาระบบฐานขอมูลเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถ่ินให
เปนปจจุบนั และสามารถนําขอมูลดังกลาวมาใชในการดาํเนินงานในดานตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ควรวิเคราะหถึงปญหาที่เกดิขึ้นจากการใชงานในระบบฐานขอมูลดังกลาว แลวจัดอบรมใหความรูแก
เจาหนาที่ผูปฏิบัติ และผูรับผิดชอบการควบคุมดูแลการใชระบบสารสนเทศการเลือกตั้งทองถ่ินระดับ
จังหวดัและอําเภอ เพื่อใหการนําเขาขอมูลเปนไปดวยความถูกตอง รวดเร็ว เปนปจจุบนั และสามารถ
นําไปวิเคราะหเพื่อวางแผนการดําเนนิการพัฒนาศักยภาพของนักการเมืองทองถ่ิน รวมทั้งในการ
ใหบริการแยกเพศสําหรับสวนราชการ องคกรพัฒนาเอกชน และเครือขายองคกรพัฒนาศักยภาพของ
สตรีในการมีสวนรวมทางการเมืองทองถ่ิน นอกจากนี้ควรจัดทําคูมือการดําเนินงานในการใชระบบศูนย
ขอมูลเลือกตั้งเพื่อแจกจายใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดใชในการปฏิบัติงาน 
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